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Capitulo I - Da Denominacgao, natureza, finalidade, sede, foro e duracao

Art. 10 - A ASSOCIAGAO DOS EX-ALUNOS DA UFC é uma pessoa juridica de direito
privado, associacdo civil de natureza e fins ndo lucrativos ou econ6micos, com
autonomia administrativa e financeira, cujas atividades reger-se-ao pelo presente
Estatuto e pela legislagdao em vigor.

Art. 2° - A ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC tem sua sede social na Avenida
da Universidade, n°. 2346, Benfica, Fortaleza, Estado do Ceara, CEP 60.020.180,
podendo manter escritérios em quaisquer localidades do Brasil, mediante resolucdao
em Assembléia Geral e instrumento de alteracdo ou aditamento do Estatuto e/ou do
ato constitutivo, ou termo de averbagdo a margem de seu registro civil.

Art. 3° - O prazo de duracdo da ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC é
indeterminado.

Art. 40 - A ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC poderd ser dissolvida por
decisdo em Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, em carater
extraordinario, para isto respeitando as exigéncias previstas no artigo 27 do
presente Estatuto.

Capitulo II - Dos objetivos e prerrogativas

Art. 5° - O objetivo social da ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC é congregar
os ex-alunos da UFC, estimulando a sua proximidade com a Universidade, criando
mecanismos que promovam sua plena integracdo a vida académica, politica e
cultural da Universidade.

Art. 6° - Os objetivos especificos da ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC s3o:

a) Despertar nos ex-alunos o interesse pela programacdo socio-cultural da
Universidade, garantindo seu acesso as instalacdes esportivas e culturais da
Instituicdo, em iguais condicOes de tratamento dos corpos discente, docente
e técnico-administrativo;

b) Tornar de conhecimento dos membros da Associagdo, por meio de quaisquer
veiculos de comunicagdo, os avangos e os resultados obtidos pela UFC nas
areas do ensino, pesquisa e extensao;

c) Propiciar a interacao entre os ex-alunos e os corpos discente, docente e
técnico-administrativo da UFC, buscando sempre o melhor desempenho das
funcdes basicas da Universidade;

d) Promover convénios com instituicdes culturais, educacionais, comerciais
e/ou de profissionais liberais de natureza publica ou privada, de modo a
viabilizar a realizacao de programas e projetos de interesse desta Associagao
e da propria UFC;

e) Incentivar a realizacdo de atividades esportivas, estimulando a participagao
dos associados e familiares nos eventos programados;

f) Promover atividades artistico-culturais, estimulando a participagdo dos
associados em exposicoes, feiras, competicdes e shows;

g) Comemorar festivamente datas e feitos de interesse da Associacdo, da UFC
e do Pais;

h) Organizar anualmente as festividades comemorativas dos 25 e 50 anos de
término das turmas formadas pela UFC;

1) Difundir atividades educativas, culturais, sociais, artisticas, cientificas e
resultados de pesquisas, através de conferéncias, cursos, palestras,
treinamentos, publicacdes e outros meios de comunicacao disponiveis;



j) Apoiar programas de assisténcia ao estudante que colaborem para a melhor
qualificacdo dos futuros profissionais formados pela UFC.

PARAGRAFO UNICO - E vedado expressamente o desenvolvimento de atividades
poh’tico—partidg’rias, religiosas, classistas ou de outras ordens que fujam ao objetivo
da ASSOCIAGCAO DOS EX-ALUNOS DA UFC.

Capitulo III - Dos associados, da filiacdo, direitos e deveres.
Art. 790 - S3o0 membros da Associacao, desde que inscritos no seu quadro social:

a) Os ex-alunos de cursos de graduagdo ou de pds-graduacdo na modalidade
strictu sensu e que tiverem obtido os respectivos diplomas ou certificados de
conclusao na UFC;

b) Os ex-alunos das antigas Faculdades agregadas a UFC cujos diplomas tenham
sido outorgadas pela UFC;

§ 10 - Poderdo ser conferidos titulos de sdcios honorarios, sem direito a voto, a
professores da UFC, que embora nao tenham concluido seus cursos na UFC,
pertencam ao quadro de professores aposentados ou em atividade.

§ 29 - A Associagao sera constituida por nimero ilimitado de associados.

§ 30 - Caberd a diretoria da ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC regulamentar a
forma de inscricdo das pessoas qualificadas nas alineas a, b e § 1° deste artigo.

Art. 80 - S3o direitos dos associados:

a) Votar e ser votado, desde que sejam associados ha mais de um ano;

b) Participar das assembléias e reunides da Diretoria e Conselho Fiscal;

c) Ser eleito para cargo de Diretoria ou Conselho Fiscal, nos termos deste Estatuto;
d) Utilizar-se de todos os servicos prestados pela Associacdao, mediante o
pagamento de taxas, quando estas tiverem sido devidamente estipuladas;

e) Pleitear junto a Associacdo a defesa de direitos de ex-aluno;

f) Formalizar pedido de desligamento da Associacao;

g) Oferecer e participar de cursos, conferéncias, oficinas e similares de interesse da
Associacdo e da Universidade;

h) Participar de eventos promovidos pela Associagao;

PARAGRAFO UNICO - No primeiro ano de funcionamento da Associacdo, o prazo de
caréncia citado na alinea a deste artigo, ndo sera obrigatorio.

Art. 99 - S30 deveres dos associados:

a) Observar e cumprir o Estatuto, regimentos internos e demais normas
estabelecidas pelas Assembléia Geral ou pela Diretoria;

b) Zelar pelo nome da Associacdo e da Universidade Federal do Ceara respeitando o
patrimdnio cultural, histérico, arquitetonico e artistico da Universidade;

c) Pagar anualmente os valores de contribuicao estipuladas pela Diretoria;

d) Comunicar, imediatamente, a Associagdo, qualquer mudanga de endereco ou
outro dado cadastral.

Art. 10 - Os associados estdo sujeitos as seguintes penalidades, por falta de
cumprimento de seus deveres sociais, estabelecidos no art. 99:



a) Adverténcia.
b) Suspensao.
c) Exclusao do quadro social

§ 10 - A aplicacdo das penalidades, pela Assembléia Geral e pela Diretoria,
conforme o caso, levara em consideragdo a gravidade da falta cometida.

§ 20 - Compete a Assembléia Geral a aplicacdo das penalidades de exclusdao do
quadro social e de adverténcia e suspensdao dos direitos de associado por prazo
superior a 60 (sessenta) dias.

§ 3° - A Diretoria compete a aplicacdo das penalidades de adverténcia e suspensdo
dos direitos de associado por prazo inferior 60 (sessenta) dias.

§ 49 - Das decisdes da Diretoria caberd recurso a Assembléia Geral, sendo
obrigatéria a inclusdo em pauta na primeira Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria que for marcada apds a apresentacdao do recurso.

Capitulo IV - Dos Orgaos
Art. 11 - A administracao da Associacdo compreende os seguintes 6rgaos:

a) Assembléia Geral
b) Diretoria
¢) Conselho Fiscal

§ 19 - Os membros dos organismos diretores da Associacdo nao perceberdo
nenhuma remuneracao pelo desempenho de suas fungoes.

§ 20 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo eleitos em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada para este fim, para um mandato de 03 (trés) anos,
permitida apenas uma reconducao.

§ 3° - Ao pleno desenvolvimento de suas atribuicbes a Diretoria podera nomear
ComissGes de Trabalho, permanentes ou transitorias, sem remunerar seus
membros, ou realizar a contratacdo de servigos técnicos e/ou administrativos, com
tabela de remuneragdo aprovada pela Diretoria.

Secao I - Da Assembléia Geral

Art. 12 - A Assembléia Geral constituida pelos associados em pleno gozo de seus
direitos é o érgao soberano da Associagao.

Art. 13 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no més
de novembro, com vistas a examinar o relatério de atividades e prestacdo de
contas apresentadas pela Diretoria e aprovar o seu plano de trabalho, ou realizar
eleicdes, quando for o caso.

Art. 14 Reunir-se-a extraordinaria a Assembléia Geral, sempre que:

a) for convocada pelo Presidente da Associagao;

b) for convocada pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal;

c) for convocada por vinte por cento dos associados em pleno gozo de seus
direitos;

§ 19 - A convocacdo, em qualquer caso, sera feita através de edital publicado em
jornal de ampla circulagdo no Estado do Ceara, com antecedéncia minima de 06
(seis) dias, no qual devera constar o local, a data e a hora prevista para a
realizacdo da Assembléia, bem como a pauta sugerida por quem solicitou sua
convocagao.



§ 20 - As deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas, em primeira convocagao
com a presenga de, no minimo, cinco por cento dos associados em pleno gozo de
seus direitos e, em segunda convocacdo, meia hora apds o prazo marcado para
inicio da Assembléia Geral, com qualquer nimero de presentes.

§ 39 - As deliberagbes das Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria simples
dos membros presentes, salvo nos casos que exijam quorum qualificado.

Art. 15 - Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre a prestacdo de contas de cada exercicio, apresentada pela
Diretoria, com parecer do Conselho Fiscal;

c) Promover a responsabilizacdo civil e criminal, se for o caso, dos membros da
Diretoria que deixarem de apresentar as contas e os respectivos comprovantes, ou
que tenham incorrido em falta grave contra o patrimbénio e a integridade da
Associagao;

d) Destituir, total ou parcialmente, a Diretoria ou o Conselho Fiscal, quando for
apurada falta grave por parte de seus membros no exercicio de suas funcgoes;

e) Deliberar sobre a previsdo orgamentaria de exercicio seguinte, a partir de
proposta apresentada pela Diretoria;

f) Apreciar propostas de alteracdes das normas do presente Estatuto, aprovando-as
ou rejeitando-as, parcial ou totalmente;

g) Aprovar o Regimento Interno das eleigdes e os regimento internos dos diferentes
orgaos constitutivos da Associacéao;

h) Decidir sobre o valor da anuidade e homologar propostas de isencdo de
pagamento apresentada pela Diretoria.

PARAGRAFO UNICO - Para as deliberagdes dos temas das alineas “c”, “*d”, “e” e “f”
sera exigido quorum qualificado de 2/3 dos presentes a Assembléia Geral.

Secao II - Da Diretoria

Art. 16 - A Diretoria se compde dos seguintes membros, eleitos pela Assembléia
Geral com mandato de trés anos, com excecdo da Diretoria eleita na Assembléia de
fundacao que tera mandato de 01 (hum) ano:

I - Presidente;

II - Diretor Académico-Cientifico;

ITI - Diretor Administrativo-Financeiro;
IV - Diretor Sécio-Cultural;

V - Secretario Executivo

§ 10 - Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria, excetuando a
Presidéncia, esta vaga sera preenchida por um associado nomeado pelo Presidente
que exercera a funcdao até a realizacdo da primeira Assembléia Geral que,
obrigatoriamente elegera o titular da vaga;

§ 2° - Em caso de vacancia tempordaria do Presidente, o Diretor Administrativo-
Financeiro assumira a Presidéncia;

§ 30 - Em caso de vacancia definitiva do Presidente, o Diretor Administrativo-
Financeiro assumird a Presidéncia e convocara Eleicdes dentro do prazo de 60
(sessenta) dias.

§ 40 - A Diretoria eleita na Assembléia de fundagao da Associagao terd mandato de
apenas 01 (hum) ano, podendo os seus membros se reeleger posteriormente.



Art. 17 - Compete a Diretoria:

a) Fazer cumprir o presente Estatuto, os regimentos internos e as demais normas
administrativas da Associagao;

b) Executar as decisGes da Assembléia Geral;

c) Administrar a sede, as instalagdes e o patrimdnio da Associacdo zelando pelo seu
aperfeicoamento e sua conservacao;

d) Elaborar o orcamento anual e executa-lo, apds sua aprovacdo pela Assembléia
Geral;

e) Elaborar relatério anual de atividades;

f) Deliberar sobre o Regimento Interno e o quadro de pessoal técnico-
administrativo da Associagao;

g) Convocar a Assembléia Geral sempre que necessario, de acordo com as normas
previstas neste Estatuto;

h) Propor Comissdes de Trabalho, Grupos de Trabalho, Convénios e similares;

i) Participar obrigatoriamente, das Assembléia Gerais, salvo justificativa
considerada valida pela assembléia, sob pena de perda de cargo;

j) Exarar atos normativos regulando seu funcionamento, sempre com o objetivo de
cumprir suas obrigacdes sociais.

Art. 18 - Compete ao Presidente:

a) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

b) Supervisionar os trabalhos dos demais Diretores, em conjunto com o Secretario-
Executivo;

c) Convocar a Assembléia Geral e presidir as reuniées da Diretoria;

d) Assinar os documentos legais da Associagdo, celebrar contratos e convénios com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

e) Assinar, junto com o Diretor-Financeiro, os cheques, empenhos ou demais
documentos que impliquem em movimentacdo de recursos financeiros da
Associacdo;

f) Aplicar aos associados as penalidades de suas competéncia;

g) Delegar competéncia ao Secretario-Executivo;

h) Nomear interinamente diretores, segundo o paragrafo primeiro do artigo 12;

i) Nomear e alterar as Comiss®es de Trabalho, Grupos de Trabalho, Executores de
Convénios e similares.

Art. 19 - Compete ao Diretor Académico-Cientifico:

a) Promover a integracdo dos profissionais das diferentes dareas de
conhecimento com vistas a troca de experiéncias;
b) Programar, acompanhar, executar, avaliar e solicitar a Diretoria os
recursos necessarios para a realizacdo de atividades interdisciplinares;
c) Organizar cursos e demais atividades de divulgagao cientifica.
d) Promover um maior relacionamento da ASSOCIACAO com a Universidade
Federal do Ceara, proporcionando uma maior participacdo dos associados
nas atividades de cunho académicos, no que diz respeito a cursos regulares,
atividades de extensao universitarias e cursos a distancia;
e) Promover o intercambio e a articulacdo de acbes e experiéncias entre a
Associacao e demais entidades congéneres do Pais ou fora dele;
f) Promover cursos, seminarios, palestras e demais atividades congéneres,
em comum acordo com o Diretor Cultural e de Integracgao.

Art. 20 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

a) Prover os recursos materiais e as condicdes legais necessarias a manutencao e
desenvolvimento das atividades da Associacdo, em comum acordo com o



Secretario-Executivo.

b) Administrar, junto com o Presidente, os bens e o pessoal da Associagao.

c) Receber e manter atualizadas as fichas de inscricdes dos associados.

d) Propugnar pela viabilidade financeira da Associagao

e) Gerir financas da Associacao

f) Arrecadar as anuidades, taxas e contribuicbes em empréstimos e outros recursos
colocados a disposicdo da Associacao.

g) Prestar contas ao Conselho Fiscal, mediante apresentacdao de balancetes
trimestrais, e a Assembléia Geral anualmente;

h) Manter registro de todas as operagdes financeiras da Associagao.

i) Propor a contratacdo de servicos de contabilidade e auditoria, sempre que
necessarios.

j) Submeter a Diretoria esboco de proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.

Art. 21 - Compete ao Diretor Soécio-Cultural:

a) Promover atividades e agdes de cunho social, cultural e festivo;

b) Elaborar propostas,solicitar os recursos necessarios,administrar e coordenar
cursos e demais atividades de cunho cultural, em comum acordo com o Diretor
Académico-Cientifico;

c) Divulgar na imprensa em geral notas e assuntos de interesse da Associagao;

d) Promover a Associacao nos meios de comunicacdo social.

Art. 22 - Compete ao Secretario-Executivo:

a) Cumprir as delegacbes de competéncia a ele transferidas por ordem do
Presidente;

b) Organizar agendas de trabalho;

c) Fazer cumprir as determinagdes de convocacao de reunides e Assembléias;

d) Manter em ordem os arquivos e documentos da Associacao;

e) Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia;

Secao III - Do Conselho Fiscal

Art. 23 - O Conselho Fiscal é 6rgdo de fiscalizagdo da Associacdo e se compode de
trés conselheiros efetivos e um suplente, trienalmente eleitos, com excecdo dos
conselheiros eleitos na Assembléia de fundagdo que terdo mandato de 01 (hum)
ano, junto com os membros da Diretoria.

§ 19 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincidirda com o dos membros
da Diretoria, sendo permitida uma Unica reconducdo ao cargo;

§ 29 - E vedada a acumulacdo de cargo de Diretoria com o e conselheiro Fiscal.

§ 39 - O Conselho Fiscal eleito na Assembléia de fundacdo da Associacdo tera
mandato de apenas 01 (hum) ano, coincidindo com o da Diretoria de fundacdo,
podendo os seus membros se reeleger posteriormente.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Eleger anualmente, dentre seus membros, aquele que ird presidir as suas
reunioes.

b) Fiscalizar a escrita e os respectivos documentos da Associagao.

c) Exigir dos membros da Diretoria, conjunta ou separadamente, a exibicdao de todo
e qualquer documento referente a movimentagdo de recursos ou a aquisicdo ou
alienacao de quaisquer bens.

d) Examinar as prestacOes de contas e balancetes, emitindo parecer conclusivo a
respeito das mesmas.

e) Convocar a Assembléia Geral sempre que for apurada qualquer irregularidade na
gestdo financeira da Associacdo, salvo ocorréncia de erro sanavel, a critério do



Conselho Fiscal.

f) Levar ao conhecimento da Diretoria a falta de atendimento a qualquer exigéncia
feita a um de seus membros, ou a prestacdo de informacdo insuficiente ou
incorreta, dando-lhe prazo para atender ao solicitado.

g) Acompanhar a tomada de precos para a aquisigdo, interpelando os responsaveis,
sempre que se realizarem compras por prego superiores aos hormais da praga.

h) Opinar sobre a aquisicdo ou alienacao de bens imdveis e sobre operacdes cujos
efeitos financeiros ultrapassem o periodo de mandato da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO - No exercicio de suas atribuicdes, os Conselheiros Fiscais tém
livre acesso a todas as dependéncias, arquivos, documentos e contas bancarias da
Associagao.

Capitulo V — Da Receita, Patrimonio e das Anuidades

Art. 25 - O patrimo6nio da Associacdo compde-se de todos os bens médveis e imoveis
existentes em seu nome, podendo provir de:

a) Anuidades, contribuicdes ou taxas pagas pelos associados.

b) Rendimentos decorrentes da aplicagcdo do numerario existente em carteira de
poupancga ou outras modalidades do mercado de capitais.

c) DoacgGes ou contribuicbes de qualquer espécie, feitas por pessoas fisicas ou
juridicas.

Art. 26 - Os associados pagarao uma anuidade, que podera ser parcelada dentro do
mesmo exercicio financeiro, a critério da Diretoria.

Art. 27 - Em caso de dissolugdo da Associacdo, o seu patrimdnio adquirido com
recursos proprios revertera em beneficio da UFC para ser aplicado nos programas
de assisténcia estudantil e culturais.

8§10 - A dissolucao da Associacdo somente podera ser deliberada em Assembléia
Geral Especial convocada para este fim.

§2° - Sendo a ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC uma sociedade sem fins
lucrativos ou econ6micos, podera receber doagdes voluntarias de pessoas fisicas
e/ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais e estrangeiras, conquanto
gue sejam utilizadas para a aquisicdo de patrimdonio ou para execugdo de projetos
sociais, tendo o poder de emitir e dar recibos.

§30 - A ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC nao distribui entre os seus socios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes
ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
os aplica integralmente na consecucgdo do seu objetivo social .

8§40 - Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo
aplicados integralmente na manutencao e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Capitulo VI - Das Honrarias e Homenagens
Art. 28 - Fica criada a MEDALHA REITOR ICARO DE SOUSA MOREIRA, de carater
permanente, como forma de reconhecimento aquele que foi o maior incentivador da

criacdo da presente Associacao.

§1° - A medalha sera outorgada a cada ano para 05 (cinco) personalidades
escolhidas nos termos determinados em normas encaminhadas pela Diretoria e



aprovadas pela Assembléia Geral Extraordinaria, a ser realizada apds o registro
deste Estatuto em cartério.

§20 - A Diretoria da Associagdo, através de ato normativo, formara Comissdo
propria designando entidades representativas da sociedade para a escolha dos
homenageados de cada ano.

§3° - O dia dedicado aos ex-alunos, preferencialmente dia 25 de junho, sera o
momento de entrega da MEDALHA REITOR ICARO DE SOUSA MOREIRA.

§4° - As pessoas a serem agraciadas com a MEDALHA REITOR ICARO DE SOUSA
MOREIRA deverdo representar um dos cinco nucleos de atividades: a) técnico-
cientifico; b) cultural; c) artistico; d) politico; e) administrativo.

Capitulo VII - Das Disposicoes Gerais e Transitorias
Art. 29 - O exercicio financeiro e fiscal da ASSOCIACAO coincidird com o ano civil.

Art. 30 - A Diretoria e o Conselho Fiscal eleitos na Assembléia de fundagdo da
Associagdo terao mandatos, coincidentes, de apenas 01 (hum) ano.

Art. 31 - O presente Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em parte e
em qualquer tempo, por decisdo de maioria absoluta dos sécios presentes, em
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, e entrara em vigor na
data de seu respectivo registro em cartorio.

Art. 32 - Os casos ndo previstos neste instrumento serdo encaminhados e
resolvidos pela Diretoria, com base na legislagdo, na analogia, nos principios gerais
do direito, usos e costumes, devendo ser referendados em Assembléia Geral.

Art. 33 - E expressamente proibido o usa da denominacdo social em atos que
envolvam a ASSOCIACAO DOS EX-ALUNOS DA UFC em obrigacdes relativas a
negécios estranhos ao seu objetivo social, especialmente prestacdo de avais,
endossos, fiangas e caucao de favor;

Art. 34 - Os associados nao responderdo, individual ou solidariamente, pelas
obrigacdes da Sociedade, salvo os membros da Diretoria, em casos de fraude e nos
limites da participagdo de cada membro da Diretoria no ato irregularmente
praticado.

Art. 35 - O presente Estatuto entra em vigor a partir da data do seu Registro no
Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas.

Fortaleza, Ceara, 24 de novembro de 2009,

RAIMUNDO HOLANDA FARIAS

Presidente da Associag¢ao dos Ex-Alunos da UFC

brasileiro, nascido aos 12 de margo de 1938, casado regime de comunh&o universal de bens,
Engenheiro agrénomo, graduado no curso de Agronomia da UFC no ano de 1963, portador do
RG 97856 SPSP/CE, inscrito no CPF 001.259.113-00, residente e domiciliado a Rua José Vilar,
600, Apto. 1002, Meireles, Fortaleza Ceara, CEP 60.125-000;

JOSE JACKSON LIMA ALBUQUERQUE

Diretor Académico-Cientifico

brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de bens, nascido aos 21 de fevereiro
de 1937, Engenheiro Agronomo, graduado no curso de Agronomia da UFC em 1960, portador



do RG 10G49238 M. Ex., inscrito no CPF 002.345.833-04, residente e domiciliado a Avenida
Rui Barbosa, 258, apto. 900, Meireles, Fortaleza, Ceara, CEP 60115-220;

INES APARECIDA FELICIO COELHO

Diretora Sécio-Cultural

brasileira, divorciada, nascida aos 25 de fevereiro de 1952, jornalista, graduada no curso de
Comunicagdo Social da UFC em 1976, portadora do RG 274490 SSP/CE, inscrita no CPF
071.648.403-00, residente e domiciliada a Rua Frei Mansueto, 370, apto. 901, Meireles,
Fortaleza, Ceara, CEP 60.175-070;

JOSE TARCISIO NOGUEIRA DE PAULA

Diretor Administrativo-Financeiro

brasileiro, divorciado, nascido aos 22 de setembro de 1945, bacharel pelo curso de Direito da
UFC em 2004, portador do RG 808832 SPSP/CE, inscrito no CPF 015.571.573-91, residente e
domiciliado a Avenida José Bastos, 1382, Farias Brito, Fortaleza, Ceara, CEP 60.455-220;

JULIO BRIZZI NETO

Secretario-Executivo

brasileiro, solteiro, nascido aos 15 de dezembro de 1982, Advogado inscrito na OAB/CE
20.592, Graduado no curso de Direito da UFC em 2007, portador do RG. 96002246583
SSP/CE, inscrito no CPF. 927.065.923-20, residente e domiciliado a Rua Fonseca Lobo, 1355,
Apto. 1501 B, Aldeota, Fortaleza, Ceara, CEP 60.170-020;

FAUSTINO DE ALBUQUERQUE SOBRINHO

Titular do Conselho Fiscal

brasileiro, casado sob regime de comunhao universal de bens, nascido aos 16 de abril de 1929,
Professor Universitario aposentado da UFC, graduado no curso de Agronomia da UFC em
1956, portador do RG 95002623940 SSP/CE, inscrito no CPF 001.091.263-00, residente e
domiciliado a Rua Tiburcio Cavalcante, 700, apto. 400, Meireles, Fortaleza, Ceara, CEP
60.125-100;

CARLOS HENRIQUE MARTINS XIMENES

Titular do Conselho Fiscal

brasileiro, solteiro, nascido aos 28 de dezembro de 1956, graduado no curso de Agronomia da
UFC em 1982, portador do RG 2006002044366 SSP/CE, inscrito no CPF 072.921.473-72,
residente e domiciliado & Rua Nestor Barbosa, 184, Altos, Amadeu Furtado, Fortaleza, Cear3,
CEP 60.455-610;

ALDO FROTA NOGUEIRA

Titular do Conselho Fiscal

brasileiro, nascido aos 04 de junho de 1937, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, graduado no curso de Odontologia pela UFC em 1963, portador do RG 354381 SSP/CE,
inscrito no CPF 000.466.633-04, residente e domiciliado a Rua Damido Fernandes, 409,
Parquelandia, Fortaleza, Ceara, CEP 60.455-600;

LUIZ GOMES NOGUEIRA

Suplente do Conselho Fiscal

brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de bens, nascido aos 21 de dezembro
de 1931, graduado no curso de Odontologia da UFC em 1963, portador do RG 90002255230
SSP/CE, inscrito no CPF 000.354.403-03, residente e domiciliado a Rua Antonio Augusto,
1404, apto. 604, Meireles, Fortaleza, Ceara, CEO 60.110-370.

CELIO LIMA DE MELO

Membro Fundador da Associag¢ao dos Ex-Alunos da UFC

brasileiro, casado sob o regime de comunh&o universal de bens, nascido aos 17 de dezembro
de 1948, graduado no curso de Farmacia em 1972, portador do RG 98002329531 SSP/CE,



inscrito no CPF 046.433.053-04, residente e domiciliado a Rua Bardo de Aracati, 2715, apto.
203, Joaquim Tavora, Fortaleza, Ceara, CEP 60.115-082.



